
Programme
n  �comment définir ce qu'est "un bon manager" ?

n  �ce qui différencie les  générations Y et Z des précédentes ?

n  �Quelles sont leurs priorités et comment s'adapter à eux ?

n  �comment leur faire donner le meilleur d'eux-même ?

Objectif
n  �Comprendre le fonctionnement des uns et des autres pour 

travailler et réussir ensemble... une boîte à outils du manage-
ment pour réussir aujourd'hui.

  Communication - Commerce

La génération X a mis en place les processus et les 
règles en vigueur aujourd’hui dans les organisations. 
La génération Y n'a ni les mêmes valeurs, ni le même 
rapport au travail. Leur devise est "fun" et "carpe 
diem". Quant aux "Z", pour zapping, connectée et 
entreprenante, cette génération déroute les chefs d'en-
treprise. Comment les manager alors que la réussite de 
l'entreprise dépend désormais aussi d'eux ?

Anticiper, découvrir, échanger,...se former

Manager 
les nouvelles 
 générations

ANIMATION Philippe Reneville, formation-conseil

Lundi 22 janvier 2018
9h00-17h00
Formation sur 1 journée
à l’OGA Atlantic,  
La Roche/Yon
Prix : 48 € TTC,  

Déjeuner compris
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